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Les autrices

Elise Gaudron est infirmiére diplomée d’Etat et titulaire d’un master en Santé
Publique de I'Université Paris 13, ainsi que d’un Diplome Universitaire en éducation
thérapeutique et d’'un Dipldme Interuniversitaire sur la prise en charge de la douleur.

Elle a développé diverses compétences dans le domaine de la santé. Son parcours
I'a conduite a exercer dans différents services hospitaliers, notamment en dialyse, lui
permettant d’enrichir sa pratique et sa compréhension concernant les dimensions du
soin et 'accompagnement des patients.

Aprés avoir été formatrice en institut de formation aide-soignant, elle exerce
aujourd’hui en tant que formatrice en institut de formation en soins infirmiers. Elle
explore et développe des méthodes d’apprentissage adaptées pour aider les étudiants
a l'acquisition des connaissances, a développer leurs compétences et a se préparer
a leur future pratique professionnelle.

Sophie Merlin est infirmiére dipldmée d’Etat et infirmiére spécialisée de bloc opéra-
toire. Son parcours professionnel s’est construit autour de la diversité des expériences
de terrain, de I'engagement au service des patients et de la transmission des savoirs.

Au cours de sa carriére, elle a exercé dans différents secteurs de soins et s’est
également engagée comme infirmiére sapeur-pompier volontaire. Elle a participé a des
missions au sein de la réserve sanitaire frangaise ainsi que dans une organisation non
gouvernementale dédiée a I'aide humanitaire et aux actions de secours.

Soucieuse d’enrichir continuellement ses compétences, elle est titulaire d’'un Diplome
Interuniversitaire de santé publique, d'un titre professionnel de formateur professionnel
d’adultes et d’une licence en Sciences Humaines et Sociales, parcours Formation et Travail.

Passionnée par la pédagogie et I'accompagnement des apprenants, elle a exercé
comme formatrice en ingénierie pédagogique avant de rejoindre les instituts de formation
d’aides-soignants (IFAS) et les instituts de formation en soins infirmiers (IFSI). Elle a
ainsi accompagné de nombreux étudiants dans la construction de leurs compétences
professionnelles et leur préparation aux réalités du terrain.

Aujourd’hui, Sophie Merlin poursuit son engagement auprés des personnes agées en
exercant les fonctions d'infirmiére coordinatrice au sein d’'un établissement d’hébergement
pour personnes agées dépendantes (EHPAD) du groupe Cortille, dans le département du
Cher. Cette activité lui permet de conserver un lien étroit avec la pratique clinique tout
en poursuivant son investissement dans la formation des futurs professionnels de santé.

A travers cet ouvrage, elle met son expérience de soignante, de formatrice et de
coordinatrice au service des éléves aides-soignants afin de les accompagner dans la
réussite de leurs stages en psychiatrie et en santé mentale.



Avant-propos

Ce livre est congu comme un guide destiné a soutenir les éléves aides-soignants dans
leur apprentissage et leurs stages en psychiatrie et en santé mentale. Son objectif est
d’offrir des outils concrets, des conseils clairs et des connaissances essentielles pour
aborder sereinement ces environnements spécifiques et relever les défis du métier.

Nous espérons que cet ouvrage deviendra une ressource précieuse pour vous
accompagner dans votre parcours en renforgant vos compétences et en vous aidant a
développer une approche professionnelle, humaine et bienveillante envers les patients.

Les auteurs
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Partie 1

La formation aide-

soignante et les stages



La formation aide-soignante

Organisation de la formation aide-
soignante (arrété du 10 juin 2021)

L'arrété du 10 juin 2021! a réorganisé la formation des aides-soignants en augmen-
tant la durée totale a 1540 heures (44 semaines) et en introduisant cing blocs de
compétences. Les modules de formation sont alignés avec ces blocs de compétences
pour une meilleure correspondance entre théorie et pratique.

La formation comprend donc 770 heures de théorie et 770 heures de pratique. Les
stages sont répartis sur I'année et comprend trois stages de 5 semaines et un stage
de 7 semaines.

Les éléves titulaires des titres ou diplomes suivants peuvent bénéficier d’allegements
partiels ou complets de certains modules de formation :

« dipldme d’Etat d’auxiliaire de puériculture ;

» diplome d’assistant de régulation médicale ;

« dipléme d’Etat d’'ambulancier ;

« baccalauréat professionnel Services aux personnes et aux territoires (SAPAT) ;

« baccalauréat professionnel Accompagnement, soins et services a la personne (ASSP) ;

o titres ou certificats mentionnés aux articles D. 451-88 et D. 451-92 du code de
I'action sociale et des familles ;

o titre professionnel d’assistant de vie aux familles ;

« titre professionnel d’agent de service médico-social.

Le dipldme d’Etat d’aide-soignant atteste de I'obtention et de la validation des
cing blocs de compétences.

Compétences mobilisées

Accompagnement et soins de la personne dans les activités de sa vie

Bloc 1 . : .
quotidienne et de sa vie sociale.

Bloc 2  Evaluation de I'état clinique et mise en ceuvre de soins adaptés en collaboration.

1. Arrété du 10 juin 2021 relatif 4 la formation conduisant au dipldme d’Etat d’aide-soignant et portant
diverses dispositions relatives aux modalités de fonctionnement des instituts de formation paramédicaux.
En ligne [consulté en mars 2025] : https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFSCTA000043646177


https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFSCTA000043646177

La formation aide-soignante

Information et accompagnement des personnes et de leur entourage, des

Bl .
s professionnels et des apprenants.
Entretien de I'environnement immédiat de la personne et des matériels
Bloc 4 s L ) L ) )
liés aux activités en tenant compte du lieu et des situations d’intervention.
Bloc 5 Travail en équipe pluriprofessionnelle et traitement des informations liées

aux activités de soins, a la qualité/gestion des risques.



Présentation de
la formation clinique

Les parcours de stage

D'apres le référentiel de formation aide-soignant et le recueil des principaux textes
des professions de santé, le parcours de stage est découpé en quatre périodes :
 la période 1 de 5 semaines ;
 la période 2 de 5 semaines ;
 la période 3 de 5 semaines ;

o la période 4 de 7 semaines.

Le parcours de stage doit comporter au moins une période auprés des personnes
agées et une période auprés des personnes en situation de handicap physique ou
psychique. Il est également préconisé un stage en soin de courte durée.

Le dernier stage de 7 semaines permettra a I'éléve soignant de consolider ses
connaissances théoriques et pratiques et valider un projet professionnel dans une
structure spécialisée souhaitée.

Le role des professionnels
durant le stage

- Il'accueille et integre I'apprenant dans I'équipe.

- Il organise la formation pratique de I'apprenant au sein de
I'équipe, en lien avec les éléments du référentiel de compétences.

~ Il assure le suivi de la formation pratique et régle les difficultés
éventuelles.

- Il assure la liaison avec l'institut de formation ou le centre de
formation.

Le maitre de
stage ou maitre
d’apprentissage
(CFA)

- Il encadre I'apprenant pour la réalisation des activités sur le terrain.
- Il explique, montre, méne des activités en duo et laisse progres-
Le professionnel sivement I'étudiant mener des activités en autonomie.
de proximité - Il guide et indique ce qui est conforme aux bonnes pratiques et
ce qui doit étre amélioré.
- Il explique les risques sur la réglementation, la sécurité, etc.

10



Présentation de la formation clinique

- Il est responsable de I'encadrement pédagogique de I'apprenant
lors de sa période en milieu professionnel.

- Il organise et assure le suivi de la formation pratique de
I'apprenant, en lien avec les éléments du référentiel de
compétences.

Le tuteur - Il guide I'apprenant dans I'analyse de ces pratiques.

- Il évalue la progression de I'apprenant durant la période et
I'aide a s’auto-évaluer.

~ Il évalue I'acquisition des compétences en fin de période.

- Il communique avec le formateur référent en institut de forma-
tion si besoin.

- Il organise, supervise et encadre la formation de I'apprenant,
en lien avec les éléments du référentiel de compétences.

- Il guide I'apprenant dans I'analyse de ces pratiques, par des
points d'étape réguliers.

- |l fixe des objectifs de progression.

- Il communique avec le maitre de stage/d’apprentissage ou le
tuteur, afin de suivre la progression de I'apprenant lors des
périodes en milieu professionnel.

- Il régule les difficultés éventuelles.

Le formateur
référent

La préparation avant le stage

ROLE DE 'APPRENANT

- Préparer les périodes en milieu professionnel en proposant des objectifs
de stage précis.

- Construire progressivement ses compétences, en interaction avec le maitre
de stage, le tuteur, les professionnels de proximité et le formateur référent.

- S’entrainer a la réflexion et a I'analyse de sa pratique professionnelle.

- S’'impliquer dans la résolution des situations rencontrées.

- Participer a I'analyse de sa progression.

3.1 Les prérequis

Les prérequis seront spécifiques a la structure de psychiatrie dans lequel I'éleve
aide-soignant séjournera. Il sera demandé d’avoir des connaissances concernant les
pathologies prévalentes dans les différents services, la pharmacologie en lien avec
le service, I'attestation de formation aux gestes et aux soins d’urgences (AFGSU)
niveau 2, I'environnement général du lieu de stage, etc.

Voir la sous-partie « Prérequis » page 26.
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Toutes les connaissances pour valider son stage en
service de psychiatrie et en santé mentale !

Retrouvez dans ce petit livre synthétique toutes les spécificités de
ce stage incontournable dans le cursus aide-soignant. Véritable
outil pratique pensé pour aider I'éléve aide-soignant sur le terrain,
il aborde toutes les thématiques essentielles a la réussite du stage
sous forme de fiches synthétiques :

* les clés pour aborder sereinement le stage avec des informations sur
son déroulé et le réle de chaque professionnel encadrant ;

° un rappel sur les prérequis théoriques a assimiler avant |'arrivée en
stage (les projets de soins, les principaux symptémes, la gestion des émo-
tions, la spécificité des prises en soins en psychiatrie, etc.) ;

¢ les pathologies les plus courantes et les situations a risque (crise
suicidaire, délires, psychoses, addictions, épisodes dépressifs, troubles
anxieux, etc.) ;

* les principaux médicaments, avec les précautions et les effets indési-
rables a repérer en tant qu'AS

* les procédures, soins et surveillances de |'aide-soignant.

Chaque fiche détaille pas-a-pas le réle de l'aide-soignant selon la
situation pour aider I'éleve AS a mieux préparer, comprendre et réussir
son stage en service ou établissement psychiatrique !

aide-soignant

Sairs e
court sejour

Retrou\’el n =3 'r'l
\a méme “ecuo |
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